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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“A. MANZONI - F. JUVARA”
LICEO DELLE SCIENZE UMANE –LICEO ECONOMICO SOCIALE – LICEO MUSICALE

LICEO ARTISTICO: Architettura e Ambiente - Design - Scenografia - Arti Figurative Corso DIURNO e SERALE
Viale Trieste n. 169 - 93100 Caltanissetta   tel. 0934/598909

Via Belvedere sn - San Cataldo (CL) – tel. 0934/571740

E mail   clis01400a@istruzione.it - clis01400a@pec.istruzione.it

Sito web www.liceimanzonijuvara.edu.it - C.F. 80004710853 - CM. CLIS01400A- C.U.: UFN1NM

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 3.2: Scuola 4.0

All’Albo online

Al sito WEB, sezione progetti

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE PER ATTIVITÀ
SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER

Progetto : “Una Scuola di Nuove Generazione”

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962 Piano scuola 4.0 – Azione 2- Next generation

labs

CUP: G94D220044500006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e

ss.mm.ii.;

I.I.S.S. Manzoni - Juvara - Prot. N. 0003733/2023 del 28/04/2023 - In Uscita - Titolario: C.43.
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del

Piano “Scuola 4.0”, numero m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000218.08-

08-2022 e i relativi allegati;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del

Merito prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023;

VISTO il piano progettuale prodotto dall’istituto per la realizzazione del  progetto Next
Generation Lbs, “Una Scuola di Nuove Generazione”- Codice identificativo: M4C1I3.2-

2022-962

VISTO il verbale di incontro con le RSU n. 3 del 12/04/2023;

COMUNICA

che è aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per

il reclutamento delle seguenti figure professionali:

• Esperto per la Progettazione esecutiva

Compiti dell’esperto per l’incarico relativo alla Progettazione esecutiva:

L’esperto avrà il compito di:

Le principali attività:

• Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature di cui al progetto,

propedeutico alla progettazione didattica e del setting d’aula;

• Partecipare alla progettazione didattica e del setting d’aula tenendo conto delle principali

ricadute pedagogiche dei nuovi ambienti da realizzare;

• Individuare la lista delle attrezzature da acquistare partendo dall’inventario delle

tecnologie esistenti, già prodotto in fase di pre-progettazione, e dal formulario prodotto

dall’istituto;

• Collaborare con il RUP e gli altri membri del team di progettazione per redigere il capitolato

tecnico relativo ai beni da acquistare;

• Supportare le fasi intermedie di monitoraggio e di verifica;

• Facilitare l’allestimento degli ambienti;

• Collaborare con gli altri membri del team per organizzare momenti di informazione riguardo

l'uso delle tecnologie acquisite e delle metodologie didattiche attivabili;

• svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’istituto;

• inserire eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA;

• predisporre una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore lavorate
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Requisiti e condizioni per l’accesso alle selezioni per esperto nella collaborazione alla
Progettazione esecutiva

Possono partecipare alla selezione dell’esperto per l’incarico per esperto nella collaborazione alla
Progettazione esecutiva solo coloro che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in

possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli

specifici:

• Titolo accademico attinente;

• Aver fatto parte del Team Digitale

• Possesso di competenze informatiche di base.

Cause di incompatibilità

Non possono produrre domande i dipendenti di società che intendano partecipare ai bandi di gara

relativo al progetto in questione.

Presentazione delle domande di candidatura

Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione al bando indicando la figura

professionale per la quale presentano la candidatura, allegando obbligatoriamente, pena

l’esclusione, curriculum vitae in formato europeo.

Nelle istanze, prodotte utilizzando la modulistica allegata, debitamente firmate (pena

l’esclusione), dovranno essere indicate: le proprie generalità, il codice fiscale, l’indirizzo e il luogo

di residenza, il recapito telefonico e l’indirizzo di posta elettronica, fotocopia (da allegare) di un

valido documento di riconoscimento, elenco dei titoli posseduti che danno titolo a punteggio.

L’istanza dovrà pervenire a mezzo PEC recante in oggetto la dicitura candidatura esperto
progettista ed il codice nazionale progetto (in oggetto).

Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.

Le candidature dovranno pervenire alla casella PEC clis01400a@pec.istruzione.it dell’Istituto
entro e non oltre le ore 13:00 del 08/05/2023.

Considerata la necessità di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle

disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola

candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

Si rammenta agli aspiranti che non possono produrre domande i dipendenti di società che

intendano partecipare ai bandi di gara relativo al progetto in questione.

Elementi e griglie di valutazione esperto PROGETTISTA

Saranno considerati elementi di valutazione:

- possesso di titolo di studio ( LAUREA con riferimento al relativo punteggio);

- certificazioni informatiche

- titoli professionali: esperienze pregresse NEL TEAM DIGITALE;

Il tutto secondo le seguenti tabelle di valutazione ed attribuzione dei punteggi:

Sezione A) valutazioni titolo di studio accademici

Titoli accademici Valutazione

punteggio

numero esperienze

punti attribuiti

0A1 Laurea magistrale  110 e lode 10
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A2 Fino a 110 10 0

0

0

Tot.A

0

A3 Laurea Triennale 10

Sezione B) formazione nello specifico settore in cui si concorre

Certificazioni informatiche Valutazione

punteggio

numero

max

esperienze

punti

attribuiti

B1 Competenze informatiche certificate 2 5 Max 10

B2 Altri titoli attinenti certificati p.0,5 max.1 2 5 Max10

Tot.b 0

sezione c) esperienze lavorative ritenute utili e significative

C Esperienze lavorative DOCUMENTATE

NEL TEAM DIGITALE

Valutazione

punteggio

numero

max

esperienze

punti

attribuiti

10 5 Max 50

TOTALE A+B+C

Procedure di selezione - Formulazione graduatoria

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129.

Il Dirigente Scolastico procede alla valutazione dei curricula presentati, anche attraverso

commissione appositamente costituita, secondo i criteri di selezione esplicitati nel presente

documento.

Attribuzione degli incarichi

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto ad personam.

La durata del contratto sarà determinata dalla data di ultimazione del piano, fissata dall’Autorità

di Gestione.

Per lo svolgimento di tali incarichi, il soggetto nominato riceverà un compenso per UN NUMERO
MASSIMO DI 60 ORE PER L’ESPERTO PROGETTISTA, suddivisibili tra un numero massimo di 2

esperti, ad un costo orario in linea con il profilo dell’incaricato.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quali “Spese di progettazione e tecnico-

operative” del progetto. Le attività di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e

retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, entro massimo 30 giorni dall'avvenuta

erogazione, previa verifica delle ore svolte documentate dalle firme apposte su foglio presenza

appositamente costituito.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal

Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs.

101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto

previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento

nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del

sito WEB dell’Istituto.

Pubblicizzazione
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Alla presente nomina è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,

all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB .

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni finanziate con

il PNRR.

Allegati al presente atto:

Allegato 1 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Agata Rita Galfano

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 3.2: Scuola 4.0

ALLEGATO 1 - MODELLO DOMANDA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE ATTIVITA’ DI SUPPORTO
TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ____________________,

il __________________ e residente in ______________________________________________,

CF _____________________________________, Telefono ______________________________,

email/pec _________________________________________, con la presente

RICHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di supporto tecnico e organizzativo al Project Manager per il

progetto di cui in oggetto.

Allega alla presente:

- Copia documento di identità

- Copia dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità (modello allegato 2)

- CV in formato europeo completo dei dati personali

- Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per l’eventuale inserimento dell’incarico

nel sistema PerLaPA)

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati personali,

effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/clis01400a

Data e Luogo ______________________

FIRMA
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 3.2: Scuola 4.0

AGLI ATTI PNRR

ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’

ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER

Progetto : “Una Scuola di Nuove Generazione”

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962 Piano scuola 4.0 – Azione 2- Next generation

labs

CUP: G94D220044500006

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ______________________ il

_________________, in qualità di ______________________________ presso l’Istituto, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci

e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47

del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e

si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a

comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o

indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto;

• di non avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.

Data e Luogo ______________________

FIRMA



8

AGLI ATTI PNRR

ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’

ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università

Investimento 3.2: Scuola 4.0

Progetto : “Una Scuola di Nuove Generazione”

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962 Piano scuola 4.0 – Azione 2- Next generation

labs

CUP: G94D220044500006

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ______________________ il

_________________, in qualità di ______________________________ presso l’Istituto, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci

e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47

del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e

si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a

comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o

indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto;

• di non avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.

Data e Luogo ______________________

FIRMA


