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Agli atti FSE avviso MIUR prot. 0001953 del 21-02-2017
10.2.2A-FSEPON-SI-2017-371 - CUP: G94C17000110007
All’albo on line

Sede

AVVISO INTERNO SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplinadel compensi ai direttori e ai
docenti dei corsi di aggiornamento;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 concernente il Regolamento sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA laCirc. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica,
Ufficio Personal e Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi ala formazione delle reti fra istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I’art.1, comma 124
che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale laformazione in servizio dei docenti di ruolo;
Considerato che il PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” € un Programma
plurifondo finalizzato al miglioramento del servizio istruzione. In particolare, I’Obiettivo specifico 10.2. e
I’Azione 10.2.2 — sono volti a miglioramento delle competenze chiave degli allievi.

VISTO I'avviso MIUR MIUR.AOODGEFID/Prot.n. 1953 del 21.02.2017. Competenze di base.
VISTE le delibere degli OO.CC.
VISTA lanotaMIUR Prot.n. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 di autorizzazione al progetto.

CONSIDERATO che nel rispetto di quanto contenuto nel Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in
particolare I’art. 7 “Gestione delle Risorse” comma 6 b): “I'amministrazione deve avere preliminarmente
accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”. L’istituzione
scolastica pud selezionare sia gli esperti che i tutor, se in possesso delle conoscenze, competenze ed
esperienze specifiche richieste dai singoli moduli, al suo interno.

La selezione pud avvenire attraverso una comparazione dei C.V. oppure su designazione all’interno degli
0OO0.CC. Se non vi sono risorse interne nell’organico della scuola, si potra ricorrere alle collaborazioni
plurime previste dal I’art. 35 del Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola. In entrambi i casi
“il prestatore di lavoro deve essere adibito alle mansioni per le quali e stato assunto o alle mansioni
equivalenti nell'ambito dell'area di inquadramento” (art. 52, co. 1° T.U. pubblico impiego; cfr. art. 2103 c.c.).
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In mancanza di risorse umane indicate a punto a), la selezione pud avvenire utilizzando una delle seguenti
procedure che sara scelta dall’istituzione scolastica nel rispetto di quanto previsto dal Decreto
Interministeriale n. 129 /2018 “Contratti di prestazione d'opera per I'arricchimento dell’'offerta formativa”: b)
emanazione di un avviso ad evidenza pubblica, a cui possono rispondere sia persone fisiche che persone
giuridiche. La valutazione avverra attraverso la comparazione dei CV da acquisire agli atti. In tale avviso
dovranno essere definite le professiondita e le competenze necessarie, i criteri di selezione ed i punteggi
previsti. S potranno individuare esperti anche con riferimento alla diversita dei moduli e dei destinatari;
dovranno, inoltre, essere indicati tutti gli elementi necessari quali le ore di formazione, I'importo, i termini di
presentazione delle domande ed ogni altro criterio ritenuto necessario; ¢) ove si voglia affidare a soggetti
giuridici il percorso formativo, (Universita, associazioni, enti di formazione esperti della materia, enti
accreditati dal MIUR, ecc..) s dovra ricorrere ad una procedura negoziale secondo le disposizioni del
Decreto Legidativo 18 Aprile 2016, N. 50 (GU Serie Generale n.91 del 19-4-2016 — Suppl. Ordinario n. 10).
In tal caso & possibile mettere a base d’asta esclusivamente I’importo previsto per la formazione ed
eventualmente il materiale didattico specifico, dovendo rimanere ad esclusivo carico dell’istituzione
scolastica tutti gli aspetti organizzativi, amministrativo contabili e gestionali in quanto beneficiaria e la
istituzione scolagtica titolare del progetto.

VISTO il C.D.I. verbale n.37 del 12/07/17 e CDU, verbale n.39 del 13/09/17 con i quali si sono ddiberati i
criteri di individuazione delle expertise, Operatori economici ed integrazione progettuale al PTOF de
progetti approvati;

VISTO il Decreto n.1 del 29/01/2018 conil quale € stato assunto in bilancio lasommaal P.A.2018.

Visto lanormativa di riferimento di cui in appendice:

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

per la selezione, per titoli comparativi, del Referente per la valutazione da impegnare nel progetto
“Competenze di base” costituito dan. 8 moduli, come riportato nella tabella sequente:

A | Lingua Potenziamento della | n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
madre 1 capacitadi lettura, sintesi | alunni  del  secondo ciclo (Juvara), | ore
dedicato a potenziamento e capacita di
interagire adeguatamente e in modo
creativo sul piano linguistico.

B | Lingua Potenziamento della | n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
madre 2 capacitadi lettura, sintesi | alunni  del secondo ciclo (Manzoni), | ore
dedicato a potenziamento e capacita di
interagire adeguatamente e in modo
creativo sul piano linguistico.
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C g/latematica Sviluppare e applicare il | n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30

pensiero matematico alunni del secondo ciclo (Manzoni), | ore
dedicato a sviluppare e applicare il
pensiero matematico.

D| Matematica?2 Sviluppare e applicare il | n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
pensiero matematico alunni del secondo ciclo (Juvara), | ore
dedicato a sviluppare e applicare il
pensiero matematico.

E| Scienze1 Leggere lascienza n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
adunni del secondo ciclo (Juvara), | ore
dedicato a potenziamento della capacita
di lettura e risoluzione dei quesiti
logico-scientifici INVALSI.

F | Scienze2 Leggere lascienza n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
adunni del secondo ciclo (Juvara), | ore
dedicato a la tutela delle risorse
ambientali, riuso dei prodotti e
sensibilizzazione a riciclaggio.

G| Linguastraniera | |nglese autonomo 1 n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
aunni del secondo ciclo (Manzoni- | ore
Juvara), dedicato a permettere di
interagire con persone madrelingua
inglese.

H| Linguainglese2 | |nglese autonomo 2 n.01 moduli di ore 30 c.u. destinati agli | 30
aunni del secondo ciclo (Manzoni- | ore
Juvara), dedicato permettere di
interagire con persone madrelingua
inglese

OBIETTIVI GENERALI

Il PON “Competenze di base” € un programma plurifondo finalizzato al miglioramento del servizio
istruzione. In particolare, I’Obiettivo specifico 10.2. e I’Azione 10.2.2A sono volti a miglioramento delle
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competenze di base degli alunni. Il progetto comprende i sopra menzionati otto moduli formativi di 30 ore
cadauno.

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI REFERENTE

La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

DELLA VALUTAZIONE

Sezione A) valutazioni titolo di studio accademici

Titoli accademici (esperienza universitaria e post|Valutazion |numero |punti
universitaria...se direttamente spendibili al modulo o richiesta | e esperienz | attribuit
per il quales concorre) punteggio |e i
Al |Laureamagistrae 110 elode 20 0 0
A3 |Finoall0 15 0 0
A5 |LaureaTriennde 10 0 0
A6 | Dottorato di Ricerca) 6 0 0
A7 | Master di secondo livello 5 0 0
A8 | Master di primolivello 4 0 0
A9 |Mader Breve 2 0 0
note |a5) (in aternativa alla magistrale e se direttamente spendibile o Tot.A 0
: attinente a modulo)
note | a7-8-9) punteggio attribuito solo se il percorso € spendibile o
: attinente al modulo
Titoli di studio in alternativa al diploma universitario (...se | Valutazion | numero |punti
ammess e direttamente spendibili al modulo o richiesta per il | e esperienz | attribuit
guale s concorre) punteggio |e i
Bl |Attestato di form.prof. min.orel50 3 0 0
B2 | Certificazioni specifiche riferite a modulo/prog. 3 0 0
B3 | Competenze informatiche 4 0 0
B4 | Altri titoli attenenti certificati p.0,5 max.1 1 0 0
Tot.b 0
Tot. A+B O
Esperienze e competenze certificate inerenti 1’ambito | Valutazion |numero |punti
d’intervento e esperienz | attribuit
punteggio |e i
C1 |pubblicazioni (attinenti) 4 0 0
C2 |docenza (ad adulti) nel settore specifico oggetto dell'incarico in|3 0 0
percorsi non curriculari
C3 |docenza (scuola 2° nel settore specifico oggetto dell'incarico in| 2 0 0
percorsi hon curriculari
C4 |docenza (scuola primaria e 1°) nel settore specifico oggetto| 1 0 0
dell'incarico in percorsi non curriculari

sezione D) esperienze lavor ative ritenute utili e significative

Consulenze e realizzazioni prodotti o servizi utili (...se

Valutazion
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direttamente spendibili al modulo o richiesta per il quale s |e esperienz | attribuit
concorre) punteggio |e [
D1 |ConsulenzeversolaP.A. (max.3) 1 0 0
D2 |Altre esperienze richieste €/o utili e differenti dalla formazione e| 1 0 0
didattica (max.5)
D3 | Redlizzazioni prodotti utili @ modul o/progetto(max.3) 1 0 0
D4 | Professione esercitata se utile (punteggio unico) 4 0 0
D5 | Valutazione progetto didattico ed eventuale colloquio Max10 10 0 0
Tot.d 0

COMPITI DEL REFERENTE VALUTATORE

Il Referente per |a valutazione:

Coopera con DS, DSGA e Docente di Supporto all’organizzazione e al coordinamento, al fine di
garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi,
delle strutture, degli strumenti.
Fa parte della commissione per la valutazione e la selezione, fra tutte le candidature pervenute, dei
tutor e degli esperti di ciascun modulo formativo
Predispone gli strumenti per il monitoraggio e la registrazione dei risultati dell’intervento e
dell’azione formativa sui destinatari.
Programma momenti di valutazione con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione e
relaziona sugli esiti conseguiti.
Stila un rapporto per valutare il livello di raggiungimento degli obiettivi prefissati e I’intero percorso,
anchein termini di performance dell’istituzione scolastica.
Documenta i risultati del lavoro svolto nei Report dell’attivita di monitoraggio e valuta i singoli
interventi formativi

COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO

Il compenso orario per le attivita del Referente per la Valutazione €& stabilito in € 17,50
(diciassettecinquanta/00) lordo dipendente, e sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la
chiusura del progetto sulla piattaf orma GPU.

Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario pomeridiano. Le ore attribuite per
I’incarico sono state regolamentate in sede di contrattazione integrativa d’istituto e possono subire
variazioni €/0 essere parametrizzate in calcolo percentuae in funzione delle risorse gestionali assegnate
all’istituto a fine progetto.

Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale — o mediante
consegna diretta — o invio tramite posta elettronica clis01400a@.istruzione.it , entro e non oltre |e ore 13:00
del 14.01.2019. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza.
La domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di val utatore bando
interno Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-371 - CUP: G94C17000110007
Alla domanda di partecipazione (allegato a), esclusivamente e a pena di esclusione, sul modello scaricabile
dal sito web dell’Istituto, devono essere allegati:
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;
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b) Fotocopiadi un documento di identita valido con firmain originale del candidato;
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che
facciano riferimento a documenti giain possesso di questa Amministrazione.
Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario
predisposto dall’Amministrazione, assicurando, altresi, la propria presenza negli incontri propedeutici
all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
bando.

PROCEDURA DI SELEZIONE
-La selezione, tra tutte le candidature pervenute nel termini, avverra ad opera della Commissione nominata
dal Dirigente scolastico, in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio, calcolato
secondo apposita tabella riportata nell’ Allegato b.
- Al termine della valutazione delle candidature sara stilata una graduatoria provvisoria che verra affissa
al'albo della scuola e pubblicata sul sito web dell'lstituto.
- | titoli €/o le esperienze valutabili che non contengano tutti gli elementi richiesti nel bando, NON saranno
prese in considerazione.
- Non saranno presi in considerazione titoli non richiesti dal presente bando.
- Si procedera al'individuazione del referente della valutazione anche in presenza di una sola domanda,
purchéil curriculum ad essa allegato siarispondente ai requisiti richiesti.
- A paritadi punteggio verradata priorita all'aspirante con minore eta anagrafica.
La Commissione di valutazione si riserva la possibilita di attribuire I’incarico a uno o piu esperti per ogni
modulo. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente

ai requigiti richiesti nel presente bando.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla val utazione |le domande:
pervenute oltre i termini previsti;
pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprowviste dellafirmain originale;
sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;
sprovviste della scheda autoval utazione.

moo®»

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

L’Istituto Comprensivo pubblichera il presente avviso sul proprio sito, www.liceimanzonijuvara.edu.it/Albo
Online. Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul

proprio sito www.liceimanzonijuvara.edu.it.

Avverso la graduatoria di cui a precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro dieci giorni

dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la
quale sara possibile il ricorso a TAR o ricorso straordinario a Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o
120 giorni dalla pubblicazione stessa.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento —

comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Galfano Agata Rita.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS 196/03
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le
finalita connesse all’espletamento dei corsi. 1l responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico
Prof. ssa Galfano Agata Rita.
Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente e
responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

MODALITA’ DI DIFFUSIONE
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’ Albo dell’Istituto e
pubblicizzati sul sito web dell’istituto www.liceimanzonijuvara.eu.it, sezioni Albo online e Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

Caltanissetta, 28/12/2018

IL DS

Prof.ssa Galfano Agata Rita
firmato digitalmente




ELAECRN T I [ ER e

FONDI g eygy
STRUTTURALI L y o B
€UROPEl M 2014-2020

UHIGHE EURDPEA il tAIUR

PLETREY R TE

ars ek kel Lo
LR TAT TR Sy BT TP RT LS
IRTRSON FTT TP PRt ul...l\.

Q Fimzan

i « ) ; :
i _ LLS.S. “A. MANZONI-F. JUVARA
N i V.le Trieste 168 - Caltanissetta Tel. 0934598909 - fax 0934554234
; g Y e b e-mail: clis01400a@istruzione.it - pec: clis01400a@pec.istruzione.it
¥ 5 Uff_eFatturaPA Codice Univoco Ufficio: UFNINM
e Q@ s www.liceimanzonijuvara.gov.it manzoni - juvara
Allegato A

Modello di domanda per la partecipazione alla selezione per il reclutamento di un referente per la
valutazione -“Progetti per lo sviluppo delle competenze di base degli allievi”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociae Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Azione 10.2.2 - .

Codiceidentificativo: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-371 - CUP: G94C17000110007

sottoscritto

nao a il
e residente in
e-mail PEO - PEC:
Telefono:;

Consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili, penali e amministrative previste in caso di
rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o0 uso degli stess, ai sens dell'art. 76 del DPR.
445/2000 e delle atre leggi speciai applicabili e sotto la propria responsabilita, ex.art.46 e 47 del predetto
DPR 445/2000.

CHIEDE

di partecipare:

€ nédlaquaitadi docenteinterno all’amministrazione scolastica attuatrice del progetto, ala selezione
per lafiguradi Referente allaValutazione;

A tal proposito

DICHIARA

di essere Cittadino Italiano;

di avereil godimento dei diritti civili e palitici;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di altre misure e/o provvedimenti iscritti
nel casellario giudiziae;

di non aver procedimenti penali in corso;

di essere in possesso di ogni altro requisito inderogabile fissato dalla legge e dall’avviso pubblico.

di aver letto ed accettato incondizionatamente tutte le condizioni dell’avviso

Dichiara, inoltre, di voler ricevere ogni eventuale comunicazione relativa alla selezione presso il seguente
recapito: - (per comunicazioni informali e non
aventi carattere legale:
Il Richiedente
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Si allega dla presente istanza di ammissione/partecipazione:
1. CV redatto secondo il formato Europeo sottoscritto, datato e autocertificato ai sensi del DPR
445/2000;
2. Fotocopiadel documento di identitain corso di validita

Consenso al trattamento dei dati

lo sottoscritto, preso atto dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del
d.lgs.196/2003, acconsento al trattamento dei dati personali che mi riguardano, funzionali agli scopi per i
quali il trattamento & posto in essere e alla comunicazione degli stess dati, alle categorie di soggetti indicati
nella predetta normativa.

Il Richiedente
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