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Assolve in modo consapevole e assiduo agli impegni 10
scolastici rispettando sempre i tempi e le consegne.
Assolve in modo regolare agli impegni scolastici rispettando i 9
tempi e le consegne.
IMPARARE AD |1.0rganizzazione [Assolve in modo complessivamente adeguato agli impegni 8
IMPARARE nello studio scolastici, generalmente rispettando i tempi e le consegne.
Assolve in modo non ben organizzato agli impegni scolastici, 7
non sempre rispetta i tempi e le consegne.
Assolve in modo discontinuo e disorganizzato agli impegni 6
scolastici, non rispettando i tempi e le consegne.
b C, Comunica in modo sempre appropriato e rispettoso. 10
e iTeem Comunica in modo corretto. 9
@] COMUNICARE p Comunica in modo complessivamente adeguato. 8
E - Comunica in modo non sempre adeguato e rispettoso. 7
w Presenta difficolta a comunicare rispettosamente. 6
s Interagisce in modo collaborativo, partecipativo e costruttivo.
< Favorisce il confronto nel rispetto dei diversi punti di vista e 10
= dei ruoli.
o Interagisce in modo partecipativo e costruttivo. E disponibile 9
8 al confronto nel rispetto dei diversi punti di vista e dei ruoli.
= COLLABORARE |3.Par Ir i i ite. Cerca di essere disponibile al 8
[e) E PARTECIPARE |alla vita confronto nel rispetto dei diversi punti di vista e dei ruoli.
(&) Ir isce in modo compl 1te collaborativo. E
| parzialmente disponibile al confronto nel rispetto dei diversi 7
w punti di vista e dei ruoli.
(=] Presenta difficolta a collaborare, a gestire il confronto e a 6
w rispettare i diversi punti di vista e i ruoli.
% 4F - Frequenza e puntualita esemplari. 10
4 e Frequenza assidua, quasi sempre puntuale. 9
N i 3 nella Frequenza e puntualita buone. 8
'E :ii dattica a Frequenza e puntualita non del tutto adeguate. 7
D y Dimostra difficolta a rispettare Iimpegno della frequenza e
distanza) N 6
- della puntualita.
§ Rispetta le regole in modo consapevole e scrupoloso. 10
_— 5.Rispetto delle Rispetta attentamente le regole. 9
(=] AGIRE IN MODO |norme Rispetta le regole in modo compl te adeguato. 8
< AUTONOMO E |comportamentali La capacita di rispetto delle regole risulta non sempre 7
0 RESPONSABILE |del F adeguata.
g d'Istituto Manifesta insofferenza alle regole con effetti di disturbo nello 6
o svolgimento delle attivita.
(O] Ha avuto un comportamento pienamente maturo e 10
6.Responsabilita |responsabile.
i nella [Ha avuto un comportamento responsabile. 9
didattica a Ha avuto un comportamento complessivamente adeguato. 8
I Il comportamento non & stato sempre adeguato. 7
Ha mostrato superficialita e scarsa responsabilita. 6
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